
ПОЛОЖЕНИЕ 

о порядке проведения регионального этапа Всероссийского конкурса 

реализации комплексных профилактических мероприятий по 

формированию благоприятного 

социально-психологического климата «Школа#безОбид» 

2025-2026 учебного года (г. Москва) 

 

Общие положения 

1.1. Настоящее Положение определяет порядок проведения 

регионального этапа Всероссийского конкурса реализации комплексных 

профилактических мероприятий по формированию благоприятного 

социально-психологического климата «Школа#безОбид» (далее – 

Конкурс). 

1.2. Региональный этап Конкурса проводится в рамках 

проведения Всероссийского конкурса реализации комплексных 

профилактических мероприятий по формированию благоприятного 

социально-психологического климата «Школа#безОбид». 

1.3. Региональным оператором Конкурса является – 

Государственное бюджетное учреждение города Москвы «Городской 

психолого- педагогический центр Департамента образования и науки 

города Москвы» (далее – ГБУ ГППЦ ДОНМ). Оператор формирует 

Оргкомитет, который действует  в  соответствии  с  Положением  о  

Всероссийском  конкурсе 

«Школа#безОбид». 

1.4. Информация о ходе регионального этапа Конкурса 

размещается на сайте Конкурса (https://bezobid.gppc.ru/) в сети Интернет 

и иных средствах массовой информации. 

1. Цели и задачи Конкурса 

Цель: реализация в субъектах Российской Федерации комплексных 



мероприятий, направленных на формирование в 

общеобразовательных организациях, профессиональных 

образовательных организациях, организациях дополнительного 

образования, организациях отдыха детей и их оздоровления 

благоприятного социально-психологического климата, профилактики 

травли и иных видов социально опасного поведения среди участников 

образовательных отношений. 

Основные задачи: 

– методическое содействие общеобразовательным организациям, 

профессиональным образовательным организациям, организациям 

дополнительного образования, организациям отдыха детей и их 

оздоровления в создании условий для формирования благоприятного 

социально-психологического климата, профилактики травли и иных 

видов социально опасного поведения среди участников 

образовательных отношений; 

– внедрение рабочих и эффективных алгоритмов реагирования на случаи 

травли среди участников образовательных отношений; 

– повышение осведомленности участников образовательных отношений 

о явлении травли и возможных способах противодействия; 

– тиражирование лучших практик создания благоприятного социально-

психологического климата, профилактике травли и иных форм 

социально опасного поведения. 

Формат проведения Конкурса – заочный. 



Участники конкурса: общеобразовательные организации, 

подведомственные Департаменту образования и науки города Москвы 

Сроки подачи материалов на  региональный этап конкурса в Москве: с 25 

декабря 2025 года до 15 февраля 2026 года на почту  bezobid@gppc.ru 

Сроки подведения итогов конкурса и подачи материалов на федеральный 

этап  до 10 марта 

 

2. Структура управления регионального этапа Конкурса 

2.1. Руководство осуществляется Оргкомитетом. 

2.2. Оргкомитет: 

− утверждает Положение о порядке проведения регионального этапа Конкурса; 

− устанавливает порядок проведения конкурсных мероприятий; 

− вырабатывает и направляет свои рекомендации о 

поощрении участников Конкурса в установленном порядке; 

− определяет дополнительные номинации и способы поощрения; 

− формирует заявку и направляет материалы от победителя регионального 

этапа Конкурса для участия в федеральном этапе Конкурса. 

2.3. Оператор регионального этапа Конкурса осуществляет 

организационно-методическое сопровождение участников. 

3. Порядок регистрации для участия в Конкурсе 

3.1. Для участия в региональном этапе Конкурса предусмотрена 

обязательная регистрация участников от образовательной организации 

через подачу заявки на участие по форме, размещенной на сайте Конкурса 

https://bezobid.gppc.ru 

3.2. Регистрация осуществляется в срок с 25.12.2025 г. по 25.01.2026 г. на почту 

bezobid@gppc.ru    

4. Порядок проведения регионального этапа Конкурса 

Участие в Конкурсе предполагает реализацию Участниками комплексных 

профилактических мероприятий по формированию благоприятного 
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социально-психологического климата, профилактике травли и иных форм 

социально опасного поведения. При планировании проведения 

комплексных профилактических мероприятий Участники могут 

ориентироваться на рекомендованные методические материалы, 

размещенные на интернет- странице регионального этапа Конкурса 

(https://bezobid.gppc.ru/). При этом профилактические мероприятия должны 

исключать информационный характер о травле во избежание пропаганды 

данного явления. 

 

В срок с 25 декабря 2025 года до 15 февраля 2026 года участники Конкурса 

направляют на электронную почту регионального Оператора 

(bezobid@gppc.ru) официальное письмо с указанием темы письма 

«Школа#безОбид» следующие материалы формате заархивированного 

пакета документов (формат *.zip или *.гаг): 

– Анкета участника Конкурса (См. на сайте Конкурса https://bezobid.gppc.ru) 

– Описание успешного кейса комплексного сопровождения участников 

образовательных отношений по реализации мероприятий, направленных на 

профилактику травли (не более 1000 слов) (См на сайте Конкурса 

https://bezobid.gppc.ru ) 

– Описание кейса успешного разрешения конфликта через посредничество 

обучающихся при участии службы медиации и примирения (не более 1000 

слов)  (См на сайте Конкурса https://bezobid.gppc.ru ) 

 

4.1. Критерии, включенные в анкету участника Конкурса 

– Порядок проведения регионального этапа определяется исполнительным 

органом субъекта Российской Федерации, осуществляющим государственное 

управление в сфере образования, с учетом следующих примерных критериев: 

– наличие в общеобразовательной организации / профессиональной 

образовательной организации / организации дополнительного  
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образования / организации отдыха детей и их оздоровления локальных актов, 

регулирующих профилактику травли в образовательной среде и/или 

содержащих алгоритмы работы в случае выявления травли; 

– взаимодействие с государственными и негосударственными организациями с 

целью создания благоприятного социально-психологического климата, 

профилактики травли и иных форм социально опасного поведения; 

– участие в проектах / программах федерального и регионального уровня, 

направленных в том числе на создание благоприятного социально-

психологического климата, профилактику травли и иных форм социально 

опасного поведения за 2024/25 учебный год; 

– включение в рабочую программу воспитания мероприятий по созданию 

благоприятного социально-психологического климата, профилактике травли 

и иных форм социально опасного поведения; 

– наличие программ (-ы) психолого-педагогического сопровождения, 

направленных (-ой) на формирование благоприятного социально-

психологического климата, профилактику травли и иных форм социально 

опасного поведения; 

– наличие утвержденного алгоритма действий в ситуации травли; 

– наличие на сайте общеобразовательной организации / профессиональной 

образовательной организации / организации дополнительного 

образования / организации отдыха детей и их оздоровления информации о 

способах получения психолого-педагогической помощи, в том числе в случае 

травли; 

– наличие педагогических работников,  реализующих 

психолого-педагогическое сопровождение  в 

общеобразовательной организации / профессиональной образовательной 

организации / организации дополнительного образования / организации 

отдыха детей и их оздоровления; 

– наличие в общеобразовательной организации / профессиональной 

образовательной организации / организации дополнительного 



образования / организации отдыха детей и их оздоровления службы 

медиации и примирения; 

– вовлеченность участников образовательных отношений в программу 

комплексных профилактических мероприятий по созданию благоприятного 

социально-психологического климата, профилактике травли и иных форм 

социально опасного поведения; 

– наличие успешного опыта в научно-методическом сопровождении участников 

образовательных отношений по вопросам создания благоприятного 

социально- психологического климата, профилактики травли и иных форм 

социально опасного поведения; 

– описание успешного кейса комплексного сопровождения участников 

образовательных отношений по реализации мероприятий, направленных на 

профилактику травли; 

– описание кейса успешного разрешения конфликта через посредничество 

обучающихся при участии службы медиации и примирения. 

 

4.2. К участию в федеральном этапе Конкурса допускаются 

общеобразовательные организации субъектов Российской Федерации, 

являющиеся победителями регионального этапа Конкурса. 

4.3. Региональный Оператор Конкурса вправе отклонить заявку на участие в 

региональном этапе Конкурса в случае: 

− Нарушения сроков предоставления заявки. 

− Наличия документов в составе заявки, не соответствующих 

требованиям. 

− Поступления более одной заявки от одной общеобразовательной 

организации. 

4.4. Направленные материалы в составе заявки не возвращаются, не 

рецензируются и могут быть использованы при подготовке публикаций 

Конкурса. 

4.5. В срок с 15.02.2026 г. по 10.03.2026 г. Экспертным советом, 



формируемым Оргкомитетом регионального этапа Конкурса, проводится 

оценка результатов реализации комплексных профилактических 

мероприятий по формированию благоприятного социально- 

психологического климата, профилактике травли и иных форм социально 

опасного поведения в соответствии с протоколом экспертной оценки, 

опубликованным в Положение о Всероссийском конкурсе реализации 

комплексных профилактических мероприятий по формированию 

благоприятного социально-психологического климата «Школа#безОбид. В 

срок до 06.03.2026 г. определяется победитель, призеры регионального 

этапа Конкурса и до 10.03.2026 заявка передается на федеральный этап 

конкурса. Результаты публикуются на сайте Конкурса 

(https://bezobid.gppc.ru/).  

 

5. Награждение победителей Конкурса и участие в федеральном этапе конкурса 

5.1. Победитель и призеры регионального этапа Конкурса награждаются 

дипломами победителей и призеров Конкурса. 

5.2. На региональном этапе определяются победители (1 место) по каждому 

типу организаций и призеры номинации Конкурса по каждому типу 

организаций: 

– Лучшая практика, описанная в кейсе комплексного сопровождения 

участников образовательных отношений по реализации мероприятий, 

направленных на профилактику травли в общеобразовательных 

организациях; 

– Лучшая практика, описанная в кейсе комплексного сопровождения 

участников образовательных отношений по реализации мероприятий, 

направленных на профилактику травли в профессиональных 

образовательных организациях; 

– Лучшая практика, описанная в кейсе комплексного сопровождения 
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участников образовательных отношений по реализации мероприятий, 

направленных на профилактику травли в организациях дополнительного 

образования; 

– Лучшая практика, описанная в кейсе комплексного сопровождения 

участников образовательных отношений по реализации мероприятий, 

направленных на профилактику травли в организациях отдыха детей и их 

оздоровления; 

– Лучший опыт деятельности службы медиации и примирения на уровне 

самоуправления организации и межличностной коммуникации 

обучающихся. 

5.3. Победитель  2024-2025 года не может участвовать  в федеральном этапе 

конкурса.  


